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Zékladni $kola Usti nad Labem, Hluboka 150, pfispévkovd organizace
VYROCNI ZPRAVA 2016-2017

1. Zakladni udaje

Nézev Skoly: Zakladni $kola Usti nad Labem, Hlubok4 150, pfispévkova organizace
Adresa Skoly: Hluboka 150, 403 31 Usti nad Labem

1ICO: 44 22 62 41

Bankovni spojeni: Ceska spofitelna 0882202359

Kontakty:
Telefon: 472 731 817, fax: 472 733 130
E-mail: info@mail.zsnestemice.cz

Webové stranky: www.zsnestemice.cz

Pravni forma: pfispévkova organizace
Zarazeni do sité Skol: 1. zari 1998

Soucdsti Skoly:

Zakladni $kola 1ZO 044 226 241, kapacita 750.
Skolni druZina IZO 116 900 041, kapacita 150.
Skolni jidelna 1ZO 102 765 863, kapacita 600.

Zfizovatel:

Statutarni mésto Usti nad Labem,
Velka Hradebni 8

400 01 Usti nad Labem

Vedouci zaméstnanci:

reditelka Skoly: Mgr. Olga Polakova

zastupci reditelky: Mgr. Milude Studecka,
Mgr. Milo$ Hruska

Zakladni Skola:

Hlavnim G&elem, pro ktery byla pfispévkova organizace zfizena, je poskytovani zakladniho vzdélavani,
které vede k tomu, aby si Zaci osvojili potfebné strategie uceni a na jejich zakladé byli motivovani
k celoZivotnimu uceni, aby se ucili tvofivé myslet a Fesit pfiméfené problémy, G¢inné komunikovat a
spolupracovat, chranit své fyzické a dusevni zdravi, byt ohleduplni a tolerantni k jinym lidem,
k odlisnym kulturdm a duchovnim hodnotdm, pozndvat své schopnosti a redlné moznosti a
uplatiiovat je spolu s osvojenymi védomostmi a dovednostmi pfi rozhodovani o své dali Zivotni
draze a svém profesnim uplatnéni.

Zatizeni pro zajmové vzdélavani:
Ve Skolském zafizeni pro zéjmové vzdélavani se uskuteéiiuje zéjmové vzdélavani, které poskytuje
acastnikim naplnéni volného ¢asu se zaméfenim na rizné oblasti a aktivity.

Zarizeni Skolniho stravovani:

V zafizenich 3kolniho stravovani se uskute¢iiuje $kolni stravovéni zakl v dobé jejich pobytu ve $kole.
Zarizeni Skolniho stravovani zajistuje také zavodni stravovani zaméstnancii pravnickych osob
vykondvajicich ¢innost $kol a Skolskych zafizeni.
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2. Textova cCdast

2. 1. Prehled oborti vzdélavani

Ve Skolnim roce 2016/2017 3kola vyucovala ve viech ro¢nicich podle $kolniho vzdélavaciho programu
, Cinoroda $kola“ véetné dodatki a Gprav — 2. verze platna od 1. 9. 2014. Motivacni nazev vychazi
z dlouhodobé vize Skoly - vést Zdky kaktivité a zodpovédnosti za své konéni a jednéni. Ctyfmi
stéZejnimi oblastmi jsou vzdélanost, sportovni viestrannost, potitatova gramotnost a ekologie se
vztahem k regionu. Soucdsti 3kolniho vzdélavani je i predskolni vzdélavani v pfipravné tfidé, inkluzivni
vzdélavani a otevieni tfi tfid s upravenym vzdélavacim programem ve 6., 7. a 9. roéniku. Ve £kolnim
roce 2016/2017 bylo na 3kole 30 tfid, ztoho 1 tfida pfipravnd a 3 tfidy s upravenym vzdélavacim
programem. Celkem 3kolu nav3tévovalo 619 Zaki a 11 déti v piipravné tfidé. Na 3kole bylo evidovano
100 Zdka se specifickymi poruchami uceni a chovani, z toho 33 Zaki mélo skupinovou integraci.
Vsichni Zaci se specifickymi poruchami u¢eni a chovani méli vypracovén individualni vzdélavaci plan a
néktefi navitévovali hodiny pedagogické intervence (na Zidost zdkonnych zastupcl). Zici se
skupinovou integraci disponovali mnoha u¢ebnimi pomuckami, byli jim zakoupeny pracovni seity. Ze
strany zdkonnych zdstupch viak neni vidy uspokojiva spoluprace. Skola nabizela od 7. ro&niku
vyuku 2. cizi jazyka s asovou dotaci 2 hodiny tydné — némecky jazyk, rusky jazyk, anglicky jazyk, byl
viak otevien pouze némecky jazyk, o ostatni jazyky byl maly zdjem. Od 8. roéniku si Zaci volili
volitelny pfedmét — sportovni hry, vafeni, dramatickou vychovu, technicka praktika, moderni
technologie a cviCeni z matematiky. Tyto pfedméty byly otevieny na zékladé zajmu 7ak(, o nékteré
pfedméty byl minimalni nebo Zadny zdjem, a tak nebyl otevren. JiZ tradi¢né $kola také z4kam nabidla
zajmové krouZky — stolni tenis, pohybové hry, hru na flétnu, minihdzenou, $ikovné rucicky, keramiku,
florbal, Sachy, francouzsky jazyk, futsal, véda nas bavi, hodina pohybu navic, minivolejbal.

2. 2. Persondlni zabezpeceni ¢innosti Skoly

Ve Skolnim roce 2016/2017 pracovalo na 3kole celkem 67 zaméstnancii, 50 pedagogickych
pracovniki a 17 nepedagogickych pracovnik(. V tomto $kolnim roce zadal na $kole pracovat specialni
pedagog a dalsi tfi asistenti pedagoga. Zeny tvofi v kolektivu vét3inu, muzi na $kole pracovalo celkem
9, z toho 7 pedagogl. Pedagogicky sbor zaznamenal v priibéhu roku mnoho zmén, nejdrive odesli dva
ucitelé matematiky do soukromé sféry a v 2. pololeti onemocnély dlouhodobé dvé pani ucitelky. Tyto
pozice ve vétsi mife obsadili studenti. Kvalifikovanost obsazeni se mirné sniZila — 74%, vichni studuiji.

2. 3. Udaje o ptijimacim Fizeni a zdpisu do 1. roéniku

Ve $kolnim roce 2016/2017 ukoncilo povinnou $kolni dochazku 63 zakd, z toho 3 z 8. ro¢niku a 1 ze 7.
ro€niku. Nejvétsi zajem byl letos predevsim o primyslové 3koly a gymnazia, na tyto $koly odeslo 28%
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vychdzejicich Zaki. Na ucebni obory se v tomto 3kolnim roce pfihlasilo — 20 7akd (pfevlada kuchai-
¢isnik a mechanik).

O pfijeti do 1. rofniku byl vcelku velky zdjem, kzdpisu se dostavilo 101 (89 poprvé)
déti, z toho 18 détem byl vystaven odklad $kolni dochazky. Poprvé se uskuteénil zapis elektronicky ve
stejném terminu na viech usteckych Skolach. Nejvétsi problém vidim pfi pfijimani déti, kde se mezi
sebou nemohou domluvit zékonni zéstupci, ,pfetahuji se o dité. Dalsim problémem je velmi ¢astd
migrace béhem nékolika mésicl. Stav u zépisu se Ii3i od poltu z4ki, ktefi skute¢né nastoupi do 1.
tidy. Nakonec nastoupilo pouze 77 zakd.

2. 4. Udaje o vysledcich vzdéldni

I ve Skolnim roce 2016/2017 patfily k prioritam zdkladni 4 stéZejni oblasti vzdélavani - vzdélanost,
sportovni viestrannost, informacni dovednost, ekologie a vztah k méstu, které vychazi z dlouhodobé
koncepce 3koly. K naplfiovani téchto 4 oblasti patfi pfedeviim vyuka a ziskdvani novych védomosti,
dovednosti, schopnosti. Velky daraz je kladen na aplikaci ziskanych védomosti v redlném Zivoté.
Vyuka je zpestfovana velkym mnoZstvim aktivit, jako jsou napfiklad besedy, exkurze, pfednasky,
vylety, soutéZe Ci kurzy. KaZzdorocné se konaji projektové dny. K nejvétsim projektovym
dnim patfi projekt financni gramotnosti ,,Rozpocti si to”, do kterého byli zapojeni v3ichni
Zaci Skoly. Dalsi spolec¢nou akci celé skoly byly Branné dny v muzeu civilni obrany a Listovani.
Vétsina zaka také podpofila T- mobile olympijsky béh. Zaci 6. roéniku se zuéastnili ¢esko-
saského projektu v Sasku. Své znalosti si néktefi Zaci otestovali i&asti v logické olympiadé,
v olympiadach jednotlivych predméti, matematickém a pfirodovédném klokanovi i dalsich
sout&zich. Zaci 9. roéniku absolvovali jednotné prijimaci zkousky a zaéastnili se celostatniho
testovani z ¢eského jazyka, matematiky a vychové k ob&anstvi. Jejich vysledky jsou vét$inou
primérné, mirné prevysuiji republikovy primér, néktefi zici viak doséhli na velmi p&kné vysledky.
Primér znagné ovliviiuji Zaci, ktefi nemaji dobré studijni pfedpoklady.

Ve velké mife se Zdci Ucastni sportovnich aktivit — velmi dobré vysledky dosahli v hazené — 2. misto
v republikovém kole, florbalové lize. TéZ se Uspé&$né Glastnili soutézi ASSK o pohar primatora, celd
Skola se zapojila do Olympijského viceboje a ziskala odménu sportovniho vybaveni ve vysi 20 000 K&.
Z dalSich sportovnich aktivit Ize tfeba vyzdvihnout plavani ve 2. a 3. ro&niku, pravidelné brusleni v 6.
rocniku. Oblibené jsou lyZaiské kurzy na 1. i 2. stupni.

Podrobnému pfehledu vysledk(i vzdélavani je vénovana tabulkova ¢ast a statistickd pfehledna
tabulka v pfiloze. Aktivity jsou pak prezentovany v pfilohach.

2. 5. Udaje o prevenci socidlné patologickych jevii

Na 3kole pracovali dva metodici prevence — na 1. a 2. stupni, ktefi zpracovali a v zavéru roku
zhodnotili plan metodika prevence. Hodnotici zprava obou metodikii je souéasti pfiloh této vyroéni
zpréavy. | vtomto roce probihaly pravidelné konzultace s kuratorkou pro Zzaky i rodice . Byly zfizeny
dvé schranky dlvéry pro Zaky 1. a 2. stupné, nepravidelné se schazelo $kolni poradenské zafizeni.
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2. 6. Udaje o dalsim vzdéldvdni pedagogickych pracovniki

Plan DVPP je systematicky naplfiovén. O dali vzdélavani je ze strany pedagogickych pracovnik( trvale
velky zajem. V tomto 3kolnim roce pfevaZovala odborna Skoleni. V zavéru 3kolniho roku se pak cely
pedagogicky shor zacastnil dvou 3koleni na vyjezdnim zasedani. Zaméstnavatel neni vidy schopen,
predevsim z €asovych davodd, pokryt zajmy pracovnikd.

2. 7. Udaje o aktivitdch a prezentaci $koly na vefejnosti

Cinorodost a aktivity jednozna¢né patii k nasi 3kole. V pribéhu 3kolniho roku 2016/2017 se
uskutec¢nilo mnoho zajimavych celoskolnich, roénikovych i tfidnich akci. Nemaly poéet aktivit byl
smeéfovdn i k zdkonnym zastupcim, vedeni Skoly nezapomnélo ani na samotné pracovniky. Vylet
nékterych akci je soucasti fotopfiloh. Vedkeré aktivity jsou pribéZné prezentovany ve vyvésce skoly,
nékteré byly publikovény v mistnim deniku. Vyvrcholenim 3kolniho roku jsou jiz tradi¢né rozlouceni
s zaky 9. ro¢nikd. V letoSnim roce velmi dobie pracovali Zaci v dramatické vychové — secvicili nékolik
zajimavych vystoupeni — Snéhurka,... Své predstaveni prezentovala nejen ve Skole pro své spoluzaky a
ucitele, ale i pro materské Skoly. K nejvétsi oblibé patfi, jak uz bylo zminéno, tradi¢né lyZafsky vycvik
na 1. i 2. stupni, sportovni kurz, pfiméstsky tabor. Nelze opomenout ani fungovani 3kolni knihovny a
kulturni predstaveni pro Zaky i utitele — divadlo v Mosté a v Usti nad Labem. Veskeré aktivity, kterych
je opravdu velké mnozstvi, nejlépe vystihuje portfolio Skoly, které je k nahlédnuti na vedeni $kole. Na
organizovani téchto aktivit maji velky podil hlavné pedagogicti pracovnici, kterym patfi velké uznani a
podékovani.

2. 8. Udaje o vysledcich inspekéni Cinnosti

Ve 3kolnim roce 2016/2017 nav3tivila v terminu 14. — 17. Gnora 2017 Ceska $kolni inspekce. Ceskd
3kolni inspekce hodnotila Skolu velmi dobre. Zavérecna zprava je pfilohou této vyroc¢ni zpravy.

2. 9. Zdkladni tudaje o hospodareni skoly

Finanéni prostfedky ziskané od zfizovatele ¢i krajského Gfadu byly vyuZity efektivné a hospodarné.
Pfimé investitni ndklady byly zcela vylerpany. Prostfedky na provoz skonéily s kladnym
hospodarskym vysledkem a to pfedeviim diky vyuZiti financnich prostfedk( z dopliikové ¢Einnosti.
Financni prispévky na provoz jsou jiz nékolik rokl poskytovany ve stejné vysi. Vzhledem k nérdistu
cen, hlavné energii, je Skola nucena provddét pouze nejnutnéjsi opravy a nezbyvaji prostfedky na
modernizaci Skolniho zafizeni. Rozpocet je znacné napjaty a je velmi ndroéné s témito finanénimi
prostfedky hospodafit.
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2. 10. Udaje o projektech

Skola se stéle vice zapojuje do projektové &innosti. K nejvétsimu projektu patfi vyzva 02 — Sablony ,
ktery je naplanovdn na dva roky. Vramci tohoto projektu ziskala 3kola finan¢ni prostredky na
specidlniho pedagoga. Ostatni oblasti budou uskuteénény az v nasledujicim $kolnim roce z déivodu
pfidéleni finanénich prostfedk z MSMT s 6mésicnim zpozdénim. Skola pokratuje v projektu — Hodina
pohybu navic, pro Zaky 1. — 3. roéniku. Skola podruhé vyuZila i moZnosti zapojeni do projektu ,obédy
pro déti” ve spolupréci s organizaci Women for women, déle nabizi $kolni mléko a ovoce do $kol.

Skola se zapojila i do dalsich projektli: Oteviené hfiité vefejnosti, Dé&ti a pravo, Podpora
stavebnich a technickych femesel v Usteckém kraji — Dobra volba, Zdrava pétka, Zdravé zuby.

Zaci na3i $koly jsou jiz 10. rokem patronem levharta mandzuského ze ZOO Usti nad Labem.

2. 11. Udaje o spoluprdci

Skola nema odborovou organizaci. Uzce spolupracuje se Skolskou radou, kterd se schazi dvakrét
ro¢né a fesi pfedevsim nejaktudinéjsi problémy Skoly. Skola déle spolupracuje s organizacemi Menza,
dobrovolni hasi¢i, Lesy CR, Policie CR, DPM Usti nad Labem, ASSK, Clovék v tisni, Ufad prace, HK
Spartak Usti nad Labem, volejbalovy klub, Véda nds bavi, Méstskou knihovnou, Muzeum civilni
obrany.
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3. Statistické udaje — Kevis

2013/2

72016/2017

014 2014/2015 2015/2016
V 1. pololeti prospélo zaka s vyznamendnim 297 295 283 . 278
V 1. pololeti prospélo 300 330 324 315
V 1. pololeti neprospélo 17 30 22 et
V 2. pololeti prospélo 7kl s vyznamenanim 260 279 251 244
V 2. pololeti prospélo 344 363 354 Yo Ly B
V 2. pololeti neprospélo 10 13 22 21
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Zaci standardné dosahuji stabilnich vysledk. Tabulka zcela prokazatelné nevystihuje
srovnani jednotlivych Skolnich rokd. Hlavnim divodem je nestejny pocet Zaka v jednotlivych
Skolnich letech. Mirné poklesl pocet Zakli s vyznamenanim, mirné se navysil polet zaku
s nedostatecnym prospéchem. Tento narust je do jisté miry ovlivnén inkluzi. Je nékolik zakg,
jejichZ redlné moznosti odpovidaji u€ivu v praktickych 3kolach. Zaci v klasické zakladni $kole
se citi ménécenni, uzavieni, v nékterych pfipadech i rezignuji. Casteéné to skola kompenzuje
tfidami supravenym vzdélavacim programem. Zde ale narazime na nespolupraci
s poradenskymi zafizenimi, ktera nechtéji doporucovat skupinovou integraci, i kdyz je to
v zajmu ditéte.
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VYKAZ O ZAHAJENI POVINNE SKOLNi DOCHAZKY V ZAKLADNI $KOLE

zapisovani zapsani prevedeni na Zddost o odklad  zapis pétiletych
jinou 3kolu
celkem divky celkem divky celkem divky celkem divky celkem = divky

Poprvé u 89 a8 68 39 3 2 18 7 & dw
zapisu |

Po odkladu 12 5 10 4 2 1 - - - -
Z toho po 0 0 0 0 0 0 - - - ' -
dodatetném

KaZdym rokem pfichdzi k zépisu Zakd do 1. ro¢niku pfiblizné stejny poéet déti. O nasi $kolu maji
zajem i zakonni zastupci ZakU, ktefi nespadaji do naseho obvodu. Pfispivd k tomu pfedeviim povést
Skoly a aktivity Skoly, na jejichZ aspéchu maji podil pfedeviim samotni pedagogicti pracovnici.

R

2013/2014 | 2014/2015 | 2015/2016 | 2016/2017
Pocet Zakd, ktefi presli na viceleta gymnazia 1 2 1 4
Pocet zaku, ktefi presli na konzervatof 0 0 0 0
Poéet 74k, ktefi presli do specidlnich kol 1 0 0 0
Z toho do specialnich 3kol z 1. stupné 1 0 0 0
Z toho do specidlnich $kol z 2. stupné 0 0 0 1
PRESTUPUIICI ZACI
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Za poslednich 10 let nedoslo k Zadné velké zméné, na viceletd gymnazia predli 4 Zaci. | Zaci
s vybornym prospéchem nemaiji velky zdjem o viceleta gymnazia.

7
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Ani do specidlnich kol v poslednich letech neodchazi Zadni Zaci. Divodem je zfizeni tid
s upravenym vzdélavacim programem na nasi Skole, prace asistentl pedagoga, individuaini pfistup
k Zakim, prace specialniho pedagoga, ale i zpfisnéné podminky pro pfijeti do praktickych $kol. Na

Skole je nékolik Zaku, ktefi by byli v téchto praktickych Skolach uspé3néjsi, a vyuka by vice odpovidala
jejich redlnym moZnostem.

2013/2014 | 2014/2015 | 2015/2016 | 2!
Pocet 24k s 2. stupném chovani v 1. pololeti 2 11 8 e B
Pocet Zaka s 3. stupném chovani v 1. pololeti 0 2 4 Sk 5
Pocet zakh s 2. stupném chovani v 2. pololeti 10 21 21 . 16
Polet 7ak( s 3. stupném chovani v 2. pololeti 0 1 4 oy
VYSLEDKY VYCHOVY
25
20
15 '/ ® 2013/2014
W 2014/2015
10 m 2015/2016
W 2016/2017
5
0

Pocet zakh s 2. Pocet 2aka s 3. Pocet ki s 2. Pocet 24kl s 3.
stupném chovani stupném chovéni stupném chovani stupném chovani
v 1. pololeti v 1. pololeti v 2. pololeti v 2. pololeti

Vysledky vychovy Zaku z hlediska udélovani 2. a 3. stupné z chovéni se vyrazné neodliduje od
predchozich let. 2. i 3. stupné z chovani jsou udélovény predeviim za nadmérnou neomluvenou
absenci, ktera je ve znaCné mife ovlivnéna zanedbavanim povinnosti zdkonnych zéstupcl a déle za
soustavné porudovani 3$koiniho Fadu. Mnohdy zdkonni zastupci nespolupracuji se 3kolou a
nepomahaji situaci fedit. Nékteré pfipady jsou feSeny s OSPODem, je to feseni ,na dlouhou trat“.
Vysledky jsou viak rozdilné, zaleZi na kvalité a pfistupu té & oné socidlni pracovnice. CtyFi Z4ci byli
umisténi na diagnosticky pobyt. TFi z divodu neplnéni povinné $kolni dochazky — zaskolactvi. Jeden
4k za hrubé porudovani Skolniho fadu, vulgaritu. Nasledné pak nastoupilo nebezpecné chovani vici
spoluzdkim a tak byl nakonec umistén do vychovného zafizeni.
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i

2013/2014 2014/2015 2015/2016
Zameskané hodiny celkem 1. pololeti 39,59 40,79 34,66
z toho neomluvené 1. pololeti 0,05 0,19 0,42
Zame3skané hodiny celkem 2. pololeti 40,20 43,07 51,84
z toho neomluvené 2. pololeti 0,25 0,71 0,89
60
50
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m 2013/2014
30 = 2014/2015
w 2015/2016
5 2015/
m 2016/2017
10
0 e
Zameskané z toho Zameskané z toho
hodiny celkem neomluvené 1. hodiny celkem neomluvené 2.
1. pololeti pololeti 2. pololeti pololeti

Skola m& pevné nastavena pravidla pro omlouvani 7aka ve 3kole. Vétsina tfidnich uciteld tato
pravidla dodrZuje a spolupracuje se zdkonnymi zastupci. To se projevilo v druhém pololeti $kolniho
roku 2016/2017, kdy se primérna absence na 1 Zdka sniZila oproti minulym 3kolnim rokam. Vyse
absence je ovlivnéna také astym uvolfiovanim Zdki na ozdravné pobyty, sportovni soustfedéni,
zavody. K velké absenci pfispéli hlavné 3 Zaci — dlouhodobé zaskolactvi. | pfes spolupraci se socialnimi
pracovnicemi se fesil problém velmi pomalu, a tak absence narlstala. Sankce vici zakonnym
zéstupcim byly netcinné.




Zakladni skola Usti nad Labem, Hluboka 150, pfispévkové organizace
VYROCNI ZPRAVA 2016-2017

'~ 2013/2014 2014/2015 2015/2016 | 201613017 _
Polet internich PP fyzicky 43 46 45 WAL -
Pocet internich PP pfepocteno 42,31 45,53 44,32
Pocet internich NP fyzicky 16 18 17 s M
Pocet internich NP pfepoéteno 14,36 16,24 15,36 il 118
INTERNI PRACOVNICI
60
50
a8 ® 2013/2014
30 ® 2014/2015
™ 2015/2016
20
m 2016/2017
10
0
Pocetinternich  Pocet internich  Poéet internich  Poéet internich
PP fyzicky PP prepocteno NP fyzicky NP prepocteno

V pribéhu 3kolniho roku doslo k persondlni nepfedvidané obméné a to hned ve &tyfech pfipadech.
Pocet fyzickych osob pedagogickych pracovnikii i nepedagogickych pracovnikil je pfiblizné stejny.
K navyseni doslo pouze vzhledem k zdstupiim za dlouhodobé nemocné a zvysil se polet asistentd.
Polty pedagogickych zaméstnancl odpovidaji poctu Zakl, stejné tak polty nepedagogickych
pracovniki ve $kolni jidelné poctu stravnikd a pocet spravnich zaméstnanct je dle m* Gklidové plochy
idealni.
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Zakladni $kola Usti nad Labem, Hluboka 150, pfispévkova organizace
VYROCNI ZPRAVA 2016-2017

13/2014 | 2014/2015 | 2015/2016 2
CELKEM 43 46 45 5;
pocet PP do 35 let celkem 10 14 13
z toho Zeny 7 11 10 s
z toho bez odborné kvalifikace 4 2 2 S o
polet PP 35 - 45 let celkem 11 10 10 i
z toho Zeny 8 & 7 i
z toho bez odborné kvalifikace 1 0 0 Gk 1
pocet PP 45 - 55 let celkem 13 14 14 16
z toho Zeny 13 14 14 o - 41
z toho bez odborné kvalifikace 4 2 2 i
pocet PP 55 — diichodovy vék celkem 7 6 5 3
z toho Zeny 6 5 4 i i
z toho bez odborné kvalifikace 2 0 0 Sy
potet PP dlichodci celkem 2 2 3 el
z toho Zeny 2 2 3 w5
z toho bez odborné kvalifikace 0 0 0 0
VEKOVA SKLADBA A KVALIFIKOVANOST INTERNICH PP
60
® 2013/2014
= 2014/2015
™ 2015/2016
® 2016/2017
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Zakladni 3kola Usti nad Labem, Hluboka 150, pfispévkova organizace

VYROCNI ZPRAVA 2016-2017

Ve 3kolnim roce 2016/2017 pracovalo na 3kole 52 pedagogickych pracovnikd, jejich primérna
vékovd hranice zlstala téméF stejna. Jedenact pedagogickych pracovnik{i je bez odborné kvalifikace,
viichni studuji. MuZi tvofili ve sboru sedmiclennou skupinu.

I nadale je cilem vedeni 3koly naplfiovat zdkon o pedagogickych pracovnicich a mit piné
kvalifikovany pedagogicky sbor. BohuZel nabidka nepokryvé poptavku.

2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017
Pocet Gcastnikl akci dle vyhlasky ¢. 317/2005 Sb. 234 147 731 5 1 S AR
Pocet Gcastniki akci ostatni 7 10 6 14
Pocet PP, ktefi se neztcastnili Zadné vzdélavaci 4 2 14 i
akce
Dalsi vzdélavani internich PP
o
250
200
150 = 2013/2014
® 2014/2015
100 w 2015/2016
m2016/2017
50
0
Pocet ucastnik( akci Pocet ucastnika akci Pocet PP, ktefi se
dle vyhlasky €. ostatni nezucastnili zadné
317/2005 Sb. vzdélavaci akce

IdedIni podminky, které Skola poskytuje svym zaméstnancim, se navysil pocet Gcastnik( vzdélavacich
akci. Casteéné to bylo zapfi¢inéno i tim, Ze v tomto $kolnim roce se uskutecnila dvé 3koleni pro cely
pedagogicky sbor na vyjezdnim zasedani v pfipravném tydnu. Skoleni bylo zaméfeno na stres a
zvlddani stresu. Druhé 3koleni bylo zaméreno na praci s détmi s ADHD, vychovné problémy a inkluzi.

12



Zakladni Skola Usti nad Labem, Hluboka 150, pfispévkova organizace
VYROCNI ZPRAVA 2016-2017

Nelze vidy zéjmu pedagog vyhovét, predevsim z ¢asovych divodii — dopoledni $koleni. Jeden

pedagog vystudoval koordindtora etické vychovy a jeden koordinatora EVVO.

2013/2014 | 2014/2015 2015/2016 | 2016/2017
Uéastnici skolni kolo 3496 3203 2482 2885
Ucastnici okresni kolo 361 550 460 391
Uéastnici oblastni kolo 78 77 94 193
U&astnici Gstiedni kolo 0 45 155 10

rd hd rd rd o
UCAST V PREHLIDKACH A SOUTEZICH
3500
3000
2500
m Ucastnici $kolni kolo
2060 m Ucastnici okresni kolo
1500 = Ucastnici oblastni kolo
1000 ® U¢astnici ustfedni kolo
500
0
2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

Skola se ve velké mife zapojuje do viech moinych souté?i a aktivit, které jsou 3kole nabizeny.
Prevladaji pfedevSim sportovni soutéZe, nasleduji soutéZe vytvarné. V posledni dobé se vice
zapojujeme do olympidd, ale i do soutéZi v oborech, které rozvijeji vieobecny prehled zaki — Mlady
zéchranar, Zlaty list, Zdrave Zij hravé...

Skola si véZi kazdé Géasti v souté?i i kazdého uspéchu, kterého 7aci v danych oblastech dosahuiji.
Neni jednoduché se prosazovat mezi Skolami, které jsou specializované na sport, cizi jazyky nebo
porovnavat sily s viceletymi gymnazii.

Podékovani patfi pfedeviim ucitelim, ktefi Zaky systematicky na soutéze pfipravuji a nasledné
dobrym vytipovanim vysilaji soutéZit ty nejlepsi. Pfi takovém postupu se pak dosahuji hodnotné
vysledky.
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Zakladni $kola Usti nad Labem, Hlubok4 150, pfispévkova organizace
VYROCNI ZPRAVA 2016-2017

K nejvétsim dspéchim patii:

N soutéz | okresnikolo krajské kolo  celostétni kolo
g il | kel celostétni kolo
Plespolnibéh2.st.  3misto I )
Stolnitenis | 3,3.misto 1 o
' Skolni liga minihdzené | 1.2 2. misto | e
(Hazendd.kategorie | 1,1.misto 2. misto
Prehazovand | S.mso 04 R

4. Ekonomickd ¢ast — finanéni prostiedky
Celkové vyuctovani za rok 2016 — vysledovky po stfediscich - je sou¢ésti pfiloh.
5. Zaveér

Vyrocni zprava byla zpracovana podle §10 zikona 561/2004 Sb., Skolsky zakon, a podle §7
vyhlasky €.15/2004 Sb., v platném znéni

Mgr. Olgou Polédkovou — feditelkou $koly:
za obdobi od 1. zafi 2016 do 31. srpna 2017.

Vyrocni zprava byla predlozena k posouzeni a ke schvéleni Skolské radé dne 4. Fijna 2017 s
timto vysledkem:

Skolskd rada pfi Zakladni Zkole Usti nad Labem, Hlubokd 150 schvaluje — neschvaluje

predloZenou vyroéni zpravu Zakladni Skoly Usti nad Labem, Hlubok4 150 za skolni rok
2016/2017:

Podpisy ¢lent Skolské rady pfi z8 Ust{ nad Labem,sHlubokd 150:

Yveta Tomkova C
gty Wt
Mudr. Irena Wunschova Moudri M/b"“/)/

Katefina Jehli¢kova /

FrantiSek Salava )(“(/) 3

(/ /....
Mgr. Ivana Hoskova /J{""Z“\'

/‘
Megr. Béla Besserové %—V) oo, &

......................................................

V Usti nad Labem 4. fijna 2017
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Vysledovka po stiediscich Strana 1
Zakladni $kola Usti nad Labem, HlubokIC: 44226241 Rok: 2016  Dne: 04.10.2017 Tisk vybranych zaznamu
Stredisko: 1
Cislo Nézov G&t Poéateéni Obraty za Obraty za Obraty Koncovy
agty ozevuctd stav. obdobi MD obdobi D rozdil stav
Naklady
501 Spotfeba materialu 0,00 3 066 331,78 1152 016,62 1914 315,16 1914 315,16
502 Spotieba energie 0,00 3 204 360,93 1 561 550,00 1642 810,93 1642 810,93
511 Opravy a udrZovani 0,00 251702,10 0,00 251 702,10 251702,10
512 Cestovné 0,00 915,00 0,00 915,00 915,00
518 Ostatni sluzby 0,00 1076 742,32 661 269,00 415 473,32 415 473,32
521 Mzdové naklady 0,00 9 600,00 0,00 9 600,00 9 600,00
527 Zakonné socialni naklady 0,00 1687,17 0,00 168717 1 687,17
538 Jiné dané a poplatky 0,00 309,86 0,00 309,86 309,86
551 Odpisy dlouhodobého majetku 0,00 617 033,78 0,00 617 033,78 617 033,78
558 Naklady z drobného dlouhodobého majeti 0,00 236 124,20 0,00 236 124,20 236 124,20
569 Ostatni finanéni naklady 0,00 24 882,00 0,00 24 882,00 24 882,00
Naklady celkem 0,00 8 489 689,14 3374 835,62 5114 853,52 5114 853,52
Vynosy
602 Vynosy z prodeje sluzeb 0,00 58 275,00 1801 135,00 1742 860,00 1742 860,00
648 Cerpani fondu 0,00 0,00 602 058,78 602 058,78 602 058,78
649 Ostatni vynosy z Cinnosti 0,00 0,00 300,00 300,00 300,00
662 Uroky 0,00 0,00 1 630,90 1 630,90 1 630,90
672 Vynosy vybranych mistnich vliadnich instit 0,00 0,00 2 769 000,00 2 769 000,00 2 769 000,00
Vynosy celkem 0,00 58 275,00 5174 124,68 5115 849,68 5115 849,68
Hospodarsky zisk za obdobi 996,16
Hospodarsky zisk celkem 996,16

Tisk vybranych zaznama: Datum >= 01.01.2016, Datum <= 31.12.2016



Vysledovka po stirediscich Strana 2
Zakladni $kola Usti nad Labem, HlubokIC: 44226241 Rok: 2016  Dne: 04.10.2017 Tisk vybranych zéznamu
Stredisko: 2
Cislo Nazev Gét Poé&ateéni Obraty za Obraty za Obraty Koncovy
aétu ucty stav.  obdobi MD obdobi D rozdil stav
Naklady
501 Spotfeba materidlu 0,00 619 647,03 53 956,00 565 691,03 565 691,03
512 Cestovné 0,00 8 003,00 0,00 8 003,00 8 003,00
518 Ostatni sluzby 0,00 130 318,00 0,00 130 318,00 130 318,00
521 Mzdove naklady 0,00 18589 531,00 0,00 18589531,00 18589531,00
524 Zakonné socidlni pojisténi 0,00 6291 714,00 0,00 6291 714,00 6291 714,00
527 Zakonné socialni naklady 0,00 355 574,97 0,00 355 574,97 355 574,97
Naklady celkem 0,00 25994 788,00 53 956,00 25940832,00 25940 832,00
Vynosy
672 Vynosy vybranych mistnich viadnich instit 0,00 0,00 25940832,00 25940832,00 25940 832,00
Vynosy celkem 0,00 0,00 25940832,00 25940832,00 25940 832,00
Hospodarsky zisk za obdobi 0,00
Hospodarisky zisk celkem 0,00

Tisk vybranych zaznamu: Datum >= 01.01.2016, Datum <= 31.12.2016



Vysledovka po strediscich Strana 4
Zakladni $kola Usti nad Labem, HlubokC: 44226241 Rok: 2016 Dne: 04.10.2017 Tisk vybranych zaznam
Stredisko: 27
Cislo Nazev Gét Poéateéni Obraty za Obraty za Obraty Koncovy
Gétu e stav obdobi MD obdobi D rozdil stav
Naklady
501 Spotfeba materialu 0,00 1 908,00 0,00 1908,00 1 908,00
518 Ostatni sluzby 0,00 17 392,00 0,00 17 392,00 17 392,00
521 Mzdové naklady 0,00 2 000,00 0,00 2 000,00 2 000,00
Naklady celkem 0,00 21 300,00 0,00 21 300,00 21 300,00
Vynosy
672 Vynosy vybranych mistnich viadnich instil 0,00 0,00 21 300,00 21 300,00 21 300,00
Vynosy celkem 0,00 0,00 21 300,00 21 300,00 21 300,00
Hospodarsky zisk za obdobi 0,00
Hospodarsky zisk celkem 0,00

Tisk vybranych zaznamu: Datum >= 01.01.2016, Datum <= 31.12.2016



Vysledovka po stiediscich Strana 3
Zakladni $kola Usti nad Labem, HlubokIC: 44226241 Rok: 2016  Dne: 04.10.2017 Tisk vybranych zaznam(
Stredisko: 26
Cislo N3 Gétu Pocateéni Obraty za Obraty za Obraty Koncovy
Gétu stav obdobi MD obdobi D rozdil stav
Naklady
501 Spotfeba materialu 0,00 11 000,00 0,00 11 000,00 11 000,00
Naklady celkem 0,00 11 000,00 0,00 11 000,00 11 000,00
Vynosy
672 Vynosy vybranych mistnich viadnich instit 0,00 0,00 11 000,00 11 000,00 11 000,00
Vynosy celkem 0,00 0,00 11 000,00 11 000,00 11 000,00
Hospodarsky zisk za obdobi 0,00
Hospodarsky zisk celkem 0,00

Tisk vybranych zaznamu: Datum >= 01.01.2016, Datum <= 31.12.2016



Vysledovka po strediscich Strana 5
Zakladni §kola Usti nad Labem, HluboklC: 44226241 Rok: 2016  Dne: 04.10.2017 Tisk vybranych zaznamu
Stiredisko: 28
Cislo Nazev Gétu Poé&ateéni Obraty za Obraty za Obraty Koncovy
Gétu e stav obdobi MD obdobi D rozdil stav
Naklady
521 Mzdove naklady 0,00 52 240,00 0,00 52 240,00 52 240,00
524 Zakonné socialni pojisténi 0,00 17 760,00 0,00 17 760,00 17 760,00
Naklady celkem 0,00 70 000,00 0,00 70 000,00 70 000,00
Vynosy
672 Vynosy vybranych mistnich viadnich instit 0,00 0,00 70 000,00 70 000,00 70 000,00
Vynosy celkem 0,00 0,00 70 000,00 70 000,00 70 000,00
Hospodarsky zisk za obdobi 0,00
Hospodarsky zisk celkem 0,00

Tisk vybranych zaznamua: Datum >= 01.01.2016, Datum <= 31.12.2016



Vysledovka po stiediscich

Zakladni $kola Usti nad Labem, HlubokIC: 44226241

Rok: 2016  Dne: 04.10.2017

Strana 6

Tisk vybranych zaznamu

Stredisko: 29

Cislo Nazev Gét Pocateéni Obraty za Obraty za Obraty Koncovy
hity eV Ge stav obdobi MD obdobi D rozdil stav
Naklady
518 Ostatni sluzby 0,00 100,00 0,00 100,00 100,00
521 Mzdové naklady 0,00 107 346,00 0,00 107 346,00 107 346,00
524 Zakonné socialni pojisténi 0,00 35 869,00 0,00 35 869,00 35 869,00
527 Zakonné socialni naklady 0,00 1 369,61 0,00 1 369,61 1369,61
Naklady celkem 0,00 144 684,61 0,00 144 684,61 144 684,61
Vynosy
648 Cerpani fondi 0,00 0,00 144 584 61 144 584,61 144 584 61
672 Vynosy vybranych mistnich viadnich instit 0,00 0,00 144 584,61 144 584,61 144 584,61
Vynosy celkem 0,00 0,00 289 169,22 289 169,22 289 169,22
Hospodarsky zisk za obdobi 144 484,61
Hospodarsky zisk celkem 144 484,61

Tisk vybranych zaznami: Datum >= 01.01.2016, Datum <= 31.12.2016



Vysledovka po strediscich Strana 7
Zakladni $kola Usti nad Labem, HiubokiC: 44226241 Rok: 2016 Dne: 04.10.2017 Tisk vybranych zaznama

Stredisko: 3

Cislo Niev G560 Poéateéni Obraty za Obraty za Obraty Koncovy
Gctu stav obdobi MD obdobi D rozdil stav
Naklady
501 Spotfeba materidlu 0,00 218 501,49 0,00 218 501,49 218 501,49
502 Spotfeba energie 0,00 21 442,00 21 442,00 0,00 0,00
511 Opravy a udrzovani 0,00 12 289,00 0,00 12 289,00 12 289,00
518 Ostatni sluzby 0,00 9 865,00 0,00 9 865,00 9 865,00
521 Mzdové naklady 0,00 222 460,00 0,00 222 460,00 222 460,00
524 Zakonné socialni pojisténi 0,00 52 096,00 0,00 52 096,00 52 096,00
527 Zakonné socidlni naklady 0,00 2 241,35 1,10 2 240,25 2 240,25
Naklady celkem 0,00 538 894,84 21 443,10 517 451,74 517 451,74
Vynosy
602 Vynosy z prodeje sluzeb 0,00 4 400,00 463 025,00 458 625,00 458 625,00
649 Ostatni vynosy z Ginnosti 0,00 0,00 189 257,00 189 257,00 189 257,00
Vynosy celkem 0,00 4 400,00 652 282,00 647 882,00 647 882,00
Hospodarsky zisk za obdobi 130 430,26
Hospodarsky zisk celkem 130 430,26

Tisk vybranych zaznamu: Datum >= 01.01.2016, Datum <= 31.12.2016



Vysledovka po strediscich Strana 8
Zakladni $kola Usti nad Labem, HlubokiC: 44226241 Rok: 2016  Dne: 04.10.2017 Tisk vybranych zaznamu
Stredisko: 5
Cislo Nazev Gét Podateéni Obraty za Obraty za Obraty Koncovy
aétu o stav obdobi MD obdobi D rozdil stav
Naklady
501 Spotfeba materialu 0,00 164 218,00 18 218,00 146 000,00 146 000,00
Naklady celkem 0,00 164 218,00 18 218,00 146 000,00 146 000,00
Vynosy
672 Vynosy vybranych mistnich viadnich instit 0,00 0,00 146 000,00 146 000,00 146 000,00
Vynosy celkem 0,00 0,00 146 000,00 146 000,00 146 000,00
Hospodarsky zisk za obdobi 0,00
Hospodarsky zisk celkem 0,00

Tisk vybranych zaznamu: Datum >= 01.01.2016, Datum <= 31.12.2016



Ceska kolni
inspekce

Ceska Skolni inspekee
Ustecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CS1U-247/17-U

Nazev pravnické osoby Zakladni $kola Usti nad Labem, Hluboka 150,
vykonavajici ¢innost §koly  pFispévkova organizace
a Skolského zafizeni

Sidlo Hluboks 150, 403 31 Usti nad Labem
E-mail pravnické osoby hluboka@zsnestemice.cz

IC 44 226 241

Identifikator 600 085 481

Pravni forma Prispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Olga Polikova

Ztizovatel Statutirni mésto Usti nad Labem
Misto inspekéni €innosti Hluboks 150, 403 31 Usti nad Labem

Termin inspek¢ni €innosti 14.2.2017 - 17. 2. 2017

Inspekéni ¢innost byla zahdjena predioZenim povéfeni k inspekéni Einnosti.

Predmét inspekeni Cinnosti
Inspekéni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a), b), c¢) zdkona ¢&. 561/2004 Sb.,
o predSkolnim, zikladnim, stfednim, vy$8im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného zékladni $kolou
a Skolni druzinou. Zji§fovani a hodnoceni podminek, priibé¢hu a vysledki vzdélavani podle
pfislusnych Skolnich vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni napinéni Skolnich vzdélavacich programi pro zédkladni a zajmové
vzdé€lavani a jejich souladu s pravnimi piedpisy a rimcovymi vzdeldvacimi programy.



Ziskavani informaci o vzdélavéani déti a zakd v oblasti spole¢ného vzdélavani a efektivity
primarné preventivnich aktivit Skol s cilem minimalizace rizik spojenych s vyskytem
rizikového chovani. Ziskavani informaci o kvalité komunikace mezi 3kolou, rodi¢i
a verejnosti.

Charakteristika

Pravnicka osoba Zéakladni $kola Usti nad Labem, Hluboka 150, pfispévkova organizace
(dale ,8kola*) vykonava &innost zékladni skoly (dale .Z8%), skolni druziny (déle ,,SD*)
a kolni jidelny. V dobé inspekéni ¢innosti bylo v jedné pripravné tiidé vzdélavano 11 deéti
piedskolniho véku a v 26 béznych tiidach 584 7aka 1. — 9. roéniku. K 30. 9. 2016 3kola
vykazala 93 zaku se zdravotnim postiZenim, znichz 59 bylo individualné integrovano
v béznych tiidach a 34 zakl bylo zafazeno ve tfech specialnich tfidach (6., 7. a 9. ro¢nik).
Pro viechny tyto Zaky Skola zpracovala individualni vzdélavaci plan. Jedna se zejména
o ziky s vyvojovymi poruchami uceni. '

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly plni velmi zodpovédné povinnosti vychézejici z jeji funkce. V koncepci
rozvoje $koly 2014 — 2020 stanovila vizi a redlné cile zaméfené na poskytovani kvalitniho
vzdélavani, podporu zdravého Zivotniho stylu a na pozitivni vniméni Skoly vefejnosti.
Plnéni cild pravidelng vyhodnocuje a na zékladé toho stanovuje Ukoly pro nasledujici
obdobi. Organizaéni struktura je stanovena optimaln€. Pfislusné kompetence souvisejici
s fizenim $koly delegovala na své dva zastupce. V ramci kontrolni a hospitaéni ¢innosti
vedeni $koly poskytuje zaméstnancim pravidelnou zpétnou vazbu o kvalité jejich prace,
v pfipadé potieby stanovuje doporuceni nebo opatieni, jejichZ u¢innost nasledné sleduje.
Pedagogové efektivné spolupracuji v metodickych orgénech, podileji se na chodu a rozvoji
skoly. Vedeni Skoly se snazi posilovat spoluodpovédnost viech za vysledky prace Skoly.
Komunikaéni a informacni systém je funkéni, vyuZivina je pfedevsim vnitini  sit
One Drive.

Pro komunikaci se zakonnymi zastupci a jejich informovanost o pribéhu a vysledcich
vzdélavani vytvari Skola velmi dobré podminky. Rodice jsou pravidelné¢ informovani
prostiednictvim Zakovskych knizek, tfidnich schiizek nebo informaénich odpoledni,
v piipadé naléhavé potieby telefonicky, e-mailem nebo pfi osobnim setkani. Skola se snazi
zapojovat rodige do akci, které pofada. Pfi skole také pracuje spolek SdruZeni rodict, které
napf. finanéné podporuje nekteré Skolni aktivity. Piehledné informace o vzdélavaci
nabidce a déni ve $kole jsou pro vefejnost dostupné na webovych strankach. Intenzivni
spoluprice je rozvijena se zfizovatelem Skoly, v zakonném rozsahu funguje partnerstvi
se &kolskou radou. Piinosnd a pro mapliiovani cili vzdélavani vyznamna je spoluprace
se kolskymi poradenskymi zafizenimi, matefskymi, zékladnimi a stfednimi Skolami
vregionu, slozkami integrovaného zachranné¢ho systému (policie, hasi¢i), méstskou
knihovnou a dal$imi.

Reditelka $koly se disledné zabyva persondlnim zajisténim vzdélavani, presto se setkdva
s problémy ve vyhledavani odborné kvalifikovanych pedagogi, jichZ je staly nedostatek.
V tomto &kolnim roce doslo kvyrazné obméné pedagogického sboru. Aktudlni
kvalifikovanost vyudujicich v ZS dosahuje 75,5 %. Vsichni pedagogove, ktefi nespliiuji
predpoklad odborné kvalifikace, studuji. Kvalifikaéni pozadavky spliuji vychovatelky
v3D a asistentky pedagoga. PredSkolni vzdélavani v pfipravné tfidé je poskytovano
zkugenou kvalifikovanou ucitelkou.



Reditelka $koly podporuje rozvoj profesni odbornosti vlastni i pedagogickych pracovniku.
Uprednostiiuje spoleéné vzdélavani, do kterého jsou aktivné zapojeni v8ichni pedagogicti
pracovnici a které reaguje na aktudlni problémy (napr. agrese, sikana, kolektivni vztahy,
price se ziky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami). Studujicim, zacinajicim a nové
piichozim ugitelim jsou vytvofeny vhodné podminky pro adaptaci. ZkuSenosti ziskavaji
v pribéhu vzajemnych hospitaci, které jsou vyucujicimi prubézné realizovany. Odbornou
pomoc jim poskytuji uvadéjici ucitelé, ostatni vyucujici i vedeni Skoly.

Skola sidli ve dvou vzdjemné propojenych budovach. Zazemi pro vyuku tvoii kmenové
a odborné udebny, které jsou vybaveny dataprojektory a interaktivnimi tabulemi. Kvalitni
jsou podminky pro realizaci sportovnich aktivit, k dispozici jsou dvé Skolni hfisté,
télocviéna a sportovni hala. Praktické a technické dovednosti si Zaci rozvijeji v nove
vybavené $kolni diln¢. Keramickd dilna je vyuzivana k vyuce vytvarné vychovy
a k zajmové &innosti. Ve kolni Gitarné si Zici mohou knihy pijcovat také k domacimu
dteni. Wi-Fi ptipojeni v prostorach $koly vyuzivaji pedagogové i Zaci. Materialni
a technické vybaveni $koly je prib&Zné modernizovéno a ucelné vyuzivano. Zajmové
vzdélavani je realizovano v péti odd€lenich SD, ktera provozuji svou ¢innost ve Ctyfech
vlastnich tiidach a v jedné kmenové uebné ZS. Jejich vybaveni umoZiiuje napliiovat
stanovené cile. SD také realizuje aktivity v ostatnich prostorach $koly. Skolni stravovani
je poskytovano v prostorné jidelné s hygienickym zazemim, jejiz vybaveni bylo
modernizovano

Pedagogilti pracovnici poucuji déti a zaky o ochrané zdravi a zasadach bezpecného
chovani pii vzdélavani a ¢innostech souvisejicich se vzdélavanim. Reditelka $koly pfijala
opatfeni k minimalizaci rizik v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi déti a zakd a vstup
do budovy $koly zabezpetila proti vniknuti cizich osob uzavienim vchodu a umisténim
kamery s elektronickym vratnikem. Bezpecné prostfedi pro déti a zaky bylo v dobé
inspek¢ni ¢innosti zajisténo.

Propracovany systém prevence rizikového chovani zakd Skole umoZiuje véasné
podchyceni vychovnych i vyukovych problémd a jejich okamZité feSeni, Casto
ve spoluprici se zdkonnymi zastupci. Systém dvou metodik prevence, zv1ast pro zaky
1. a 2. stupné, je ucinny. Skola realizuje aktivity z oblasti primdrni a sekundarni prevence
s cilenym zaméfenim na urdité skupiny Zakd (napf. preventivni témata ve vyuce, besedy,
prednasky, exkurze, volnodasové aktivity, projekty, sociometricka Setfeni). Zejména
zapojeni Skoly do projektii s preventivni tematikou na mistni, regiondlni i celostéatni Grovni
je nadstandardni. P vaznéjsich vychovnych problémech je vyuZivan imotivacni vliv
vychovnych plind. Do prevence nebo feSeni rizikového chovani Zéka Skola vhodné
zapojuje 1 specializované odborniky.

Z¥izovatel §kolu vyrazné podporuje, kromé piispévku na provoz poskytl u¢elovy pfispévek
na pofizeni ucebnich pomicek a zajisténi riznych vzdélivacich aktivit pro zaky.
Vyznamné finanéni prostfedky, které zkvalitfiuji podminky vzdélavani, se dafi Skole
ziskavat na zakladé aktivniho zapojovani do rozvojovych programit a mnoha projektd
riizného zaméfeni. Pro zlepSeni stravovacich navykt se $kola zapojila do programu ,,Ovoce
do $kol“. Ziskala také penézni dar od neziskové organizace WOMEN FOR WOMEN
na projekt . Obédy pro déti*, z kterého bylo zajisténo stravovani pro étrnact zaku.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Piedikolni vzdélavani v piipravné tfidé je realizovano podle Skolniho vzdélavaciho
programu, ktery je tematicky rozpracovan do mési¢nich a tydennich pland. Aktivity



a ¢innosti motivuji a sméfuji déti k bezproblémovému nastupu do 1. ro¢niku zékladniho
vzdélavani. Systematicky jsou rozvijeny jejich individualni schopnosti a dovednosti,
vedeny jsou k samostatnosti, posilovano je sebevédomi a soundleZitost s kolektivem.
Diraz je kladen piedevsim na jazykovou a logopedickou pripravu, rozvoj matematickych
predstav a grafomotorickych dovednosti.

Zaci Z8 jsou vzd&lavani podle 3kolniho vzdé&livaciho programu ,.Cinoroda Skola®.
Naplfiovanim stanovenych cilti jsou vedeni k aktivité a zajmu o vzdélani, zodpovédnosti
za své konani a jednani. Rozvijena je zejména jejich sportovni viestrannost, pocitaova
gramotnost a vztah k ptirodé. Prvni cizi jazyk — anglicky je vyucovan od 3. ro¢niku,
v 7. roéniku se Zaci zacinaji ucit dalsi cizi jazyk — némecky nebo rusky. Ve specidlnich
tiidach si néktefi Zaci na zéklad¢ individudlnich pfedpokladii misto vyuky dalsiho ciziho
jazyka prohlubuji znalosti a dovednosti v oblasti prvniho ciziho jazyka. Skola se zapojila
do programu podpory etické vychovy. Tento pfedmét je vyucovan v 6. az 9. rocniku, Zaci
si rozvijeji napf. komunika¢ni dovednosti, elementarni etické vlastnosti a prosocialni
chovani. Od 8. ro¢niku si viichni vybiraji z nabidky volitelny pfedmét. Vzdélavaci obsah
vyucovanych predmétd vyznamné obohacuji Skolni a mimoskolni aktivity. Zaci
1. 12. stupné se ucastni lyZaiského kurzu, vyuky plavani a brusleni, v pribéhu Skolniho
roku jsou organizovany rizné exkurze, besedy, projektové dny a tydny nebo oblibena
olympidda pro Zéky 1. stupné zusteckych ZS. Mimo vyuku mohou v odpolednich
hodinach aktivné travit volny ¢as ve $kolnich krouZcich, jejichZ spektrum je velmi Siroké
a v dobé hlavnich prazdnin mohou pobyvat ve Skolnim pfiméstském tébore.

Hospitované vyucovaci hodiny byly promySlené¢ a efektivni, sméfovaly k naplnéni
stanoveného vzdélavaciho cile. V nékterych znich byl zaznamenan vyjimecny
pedagogicky pristup a vynikajici metodicka uroven. PestiejSi byly hodiny na 1. stupni,
vedly Zéky k vétSimu zapojeni do ¢innosti v pribéhu skupinové nebo péarové prace.
Didaktické hry zvySovaly aktivitu a zdjem zakid o vyuku. Na 2. stupni vyuéujici nejéastéji
zarazovali frontdlni vyuku metodou fizené¢ho rozhovoru. Samostatna prace byla vétSinou
ucelné diferencovana v poZadavcich na Zaky podle jejich individudlnich schopnosti.
Vzdélavani bylo vécné provazano se zkuSenostmi z béZného Zivota, Zaci prokazali
schopnost aplikovat teoretické poznatky na redlné Zivotni situace, formulovali vlastni
nazory, umeli spolupracovat, dokézali fesSit problémové ulohy. Ucitelé vedli Zaky
k pfemySleni, dbali na dostate¢né procvieni a upevnéni u¢iva. Vhodné vyuzivali
motivac¢ni funkci formativniho hodnoceni, formou pochvaly a povzbuzeni ocenovali diléi
pokrok. Pomérné Casto umoziiovali Zakim rozvijet sebehodnoceni, ojedinéle i vzdjemné
hodnoceni. Vyuka byla dostateCn¢ nazorn4, zejména na 1. stupni bylo vyuZiti didaktické
techniky efektivni. Ugelng byly zafazovany relaxaéni a pohybové aktmty Zaci
se spontanné zapojovali do Cinnosti v hodinach télesné vychovy, vyuéujici respektovali
jejich vékové a somatické zvlastnosti.

Zajmové vzdélavani v SD vhodné organizuje ucastnikim odpo&inek a relaxaci
v navaznosti na vyu€ovani, poskytuje jim dostatek prostoru pro uplatnéni jejich zajmu.
Prakticky vyuzZitelné dovednosti si rozvijeji v priibéhu tematicky zaméfenych ¢innosti nebo
projekti. Ugastnici jSOl.l motivovani k provozovani pohybovych aktivit v programu
»Hodina pohybu navic*

Hodnoceni vysledku vzdélavani

Vysledky vzdé€lavani zaka vyhodnocuje Skola pravidelné. Tézisté hodnoceni spoéiva
v prubézné klasifikaci, ktera respektuje zasady stanovené ve Skolnim fadu a je provadéna
béZnymi zplsoby — tustni a pisemné zkouSeni, praktické, pohybové nebo projektové



¢innosti, pfip. laboratorni prace. Metodické organy pedagoglh se zabyvaji na svych
jednanich pribéhem a vysledky vzdélavani, od 1. ro¢niku pravidelné zadavaji v paralelnich
tridach totozné &tvrtletni kontrolni prace z hlavnich predméti kurikula (Cesky jazyk,
matematika a na druhém stupni také anglicky jazyk), na zdkladé vysledki pfijimaji
potiebna opatfeni. Zakim s prospéchovymi problémy je poskytovana u¢inna individuélni
podpora (doucovani, konzultace, piipadné plan pedagogické podpory). Uginnost
piijimanych opatfeni vedeni $koly pravidelné vyhodnocuje. Ve sledovaném obdobi
prospélo 40 % Zékl s vyznamenanim a 3,5 % Zzakd neprospélo. Zpétnou vazbu o trovni
dosahovanych vysledkl vzdélavéni ve srovnani s ostatnimi Skolami poskytuji vedeni Skoly
vysledky externiho testovani s vyuZitim komer¢nich testd, do kterého jsou zaci kazdoro¢né
zapojovani. Zaci $koly se aktivné uastni riiznych soutéZi a olympiad. Na trovni krajskych
a vyssich kol dosahuji pravidelné dobrych vysledki ve sportovnich soutéZich.
Ve sledovaném obdobi zaznamenali Gspéchy také v soutéZich z déjepisu a Ceského jazyka.
Certifikaty a udélené tituly, které Skola ziskala zapojenim do vzdélavacich programi
a projektd, dokladaji kvalitni uroven vzdélavani. Aktivity a Uspéchy za kazdy Skolni rok
jsou prehledné prezentovany ve §kolnim portfoliu.

Poskytovani poradenskych sluZeb zikim, zakonnym zastupcim i pedagogickym
pracovnikiim je zaloZeno na Géinné spolupréaci vychovnych poradkyii, metodi¢ek prevence
a specialni pedagozky pod systematickym vedenim feditelky Skoly. Skola identifikuje
a eviduje zaky, ktefi maji specidlni vzdélavaci potieby, a vytvari podminky pro jejich
uspéch ve vzdélavani. Rovné piileZitosti ve vzdélavani jsou u€inné podpofeny stanovenim
vzdélavacich strategii pro vSechny ziky, ktefi individualni pomoc potiebuji. V jedné
specialni tfidé se vSak vzdélavaji také Zaci, ktefi nemaji od Skolského poradenského
zafizeni doporueni pro skupinovou integraci ve specidlni tfidé. Pro dosaZeni
individudlniho maxima v uéebnim pokroku a komplexnim rozvoji osobnosti téchto zaka
by bylo piinosnéjsi jejich zatazeni do béznych tiid s poskytnutim vhodnych podplrnych
opatieni. Zakiim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami je poskytovana pomoc i formou
reedukace vyvojovych poruch uceni. Ugitelé jsou o aktudlnich vzdélavacich potiebach
Zakd prokazatelné informovani. Pokud Zak neni ve vzdélavacim procesu GspéSny, Skola
pfijima ve spolupraci se zakonnymi zastupci opatfeni pro zlep$eni. K uspéSnému zaclenéni
zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami do tfidnich kolektivii napomdhaji 4 asistentky
pedagoga. Jejich zapojeni do vyuky v hospitovanych hodinach bylo promyslené a pfinosné
pro viechny Zaky vyzadujici individuédlni podporu.

Pfi volbé dalsi studijni cesty zakum u¢inn€ pomaha kariérova poradkyné. Rozsah aktivit,
které Skola realizuje pro Zaky a jejich zékonné zéstupce na podporu spravné¢ho vybéru
oboru stfedniho vzdélavani, je mimofadny. Vedeni Skoly ziskava informace o uplatnéni
absolventt od nich samotnych, podle vétSiny z nich v dal§im vzdélavani nemaji problémy.

Jednozna¢né nastavena a zakdim 1 jejich zakonnym zastupcim znama pravidla komunikace
a hodnoceni chovani se pozitivné projevuji v celkové atmosféfe ve Skole. V pribéhu
inspekéni ¢innosti Zaci vystupovali spontanné a sebevédomé, k pedagogim se chovali
s pfirozenym respektem. Dislednost pedagogickych pracovnikii pfi prosazovani
stanovenych pravidel ma pfiznivy dopad 1 v oblasti prevence zaSkolactvi.



Zavéry
Hodnoceni vyvoje

Zkvalitnily se materidlné technické podminky pro vzdélavani a technicky stav budovy
Skoly. V tomto Skolnim roce doslo k vyrazné obméné pedagogického sboru. Zvysil se
pocet zaku.

Silné stranky

Reditelka koly je vysoce odborné zdatni v pedagogickém i metodickém vedeni
pedagogickych pracovnikii. Stanovila koncepci $koly s jasnou vizi a cili, které se daii
napliovat a které¢ systematicky zvySuji kvalitu vzdélavani, podporuji pfipravu Zaka
na budoucnost a jejich uplatnéni v praxi.

Jednoznatné nastavena a dusledné prosazovana pravidla komunikace zakh
a pedagogickych pracovnikii se pfiznivé projevuji v celkové atmosféfe ve $kole, kterd
podporuje uceni. Zaci jsou spontanni, otevieni a kultivovani.

PouZivané formy a metody price prispivaji k aktivnimu zapojeni 7dki do procesu
vzdé€lavani. Jejich vSestranny rozvoj je podporovin zapojenim do riznorodé projektové
¢innosti.

Komplexnost poskytovanych poradenskych sluzeb a ucinna spoluprace vychovnych
poradcii, metodiki prevence, specidlni pedagozky a vedeni $koly umoZiiuji véasnou
identifikaci individualnich potieb Zakd v oblasti vyuky i vychovy.

Slabé stranky

Vnéjsi diferenciace ve specidlnich tfidich neni v souladu se zijmem nékterych Zaku.
Tim nejsou vytvoreny optimélni podminky pro jejich rozvoj.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

l.  Zména zfizovaci listiny ZS Usti nad Labem, Hlubok4 150, prispévkové organizace
s uc¢innosti od 1. 1. 2014 véetné dodatki

2. Rozhodnuti Krajského tfadu Usteckého kraje &. j. 1200/SMT/2013/4 ve véci zapisu
zmény v udajich o pravnické osob&é vedenych v rejstiiku 3kol a Skolskych zafizeni
s u¢innosti od 1. 9. 2013

3. Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zafizeni (pofizeny na webovych strankach MSMT
CR http://www.rejskol.msmt.cz dne 13. 2. 2017)

4.  Potvrzeni ve funkci feditelky ZS Usti nad Labem, Hluboka 150, prispévkové
organizace s u¢innosti od 1. 5. 2015 vydané Statutarnim méstem Usti nad Labem,
¢. ev. 136824/2015

5.  Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzdélavani ,Cinoroda $kola®, verze 2,

platnd od 1. 9. 2014 v¢etné dodatkti €. 1 a 2

Skolni vzdélavaci program pro piipravnou tfidu platny od 1. 9. 2016

Skolni vzdélavaci program ,Skolni druzina“ platny od 1. 9. 2009 v¢etné dodatku

platného od 1. 9. 2015

8.  Skolni fd s G€innosti od 1. 9. 2014
9.  Vnitfni fad Skolni druZiny s G&innosti od 3. 9. 2012

10.  Vnitfni fad Skolni jidelny s u€innosti od 1. 10. 2016

11.  Organizacni fad s u¢innosti od 3. 9. 2012

12.  Koncepce rozvoje skoly 2014 — 2020

13.  Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2015/2016

N



14.  Plan prace 2015/2016, 2016/2017

15.  Kontrolni a hospitaéni ¢innost 2015/2016, 2016/2017

16.  Zapisy z jednani pedagogické rady 2015/2016, 2016/2017

17.  Zapisy zjednani metodického sdruzeni a pfedmétovych komisi 2015/2016,
2016/2017

18.  Portfolio $koly, certifikaty a tituly

19.  Rozvrhy vyucovacich hodin tiid a pedagogi, $kolni rok 2016/2017

20.  Tridni knihy vedené ve Skolnich rocich 2015/2016 a 2016/2017 (vzorek)

21.  Skolni matrika

22, Minimalni preventivni program pro S$kolni rok 2016/2017 a vyhodnoceni
minimalniho preventivniho programu za rok 2015/2016

23.  Dokumentace k vychovnému a kariérovému poradenstvi véetné individualnich
vzdélavacich plant za Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017

24.  Dokumentace Zaki specialnich tfid ve Skolnich rocich 2015/2016 a 2016/2017

25.  Kbniha trazi platna ve $kolnim roce 2015/2016, 2016/2017

26.  Dokumentace tykajici se zajiSténi bezpetnosti a ochrany zdravi Zakdé platna
pro Skolni rok 2015/2016, 2016/2017

27.  Hospodarska a ucetni evidence tykajici se financovéni $koly, dokumentace tykajici
se rozvojovych programd, projektova dokumentace kalendainiho roku 2015 a 2016

28.  Webové stranky $koly www.zsnestemice.cz

Pouéeni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona miiZe Feditelka koly podat p¥ipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pFevzeti.
Piipadné pfipominky zaSlete na adresu Cesk4 $kolni inspekee, Ustecky inspektorst,
W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné prostfednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pFipojenim elektronického
podpisu, a to k rukim Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpriavu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceskd $kolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejnd a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo
Skolském zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné p¥islu¥ném inspektoritu Ceské $kolni
inspekce.



Ceska skolni i-n_s_ k
SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy Pracovisté Loun_\pb o

Pod Nemocnici 2381
440 01 Louny

PaedDr. Jana Hornov4, $kolni inspektorka 7 /M
/)

[ VA,
Mgr. llona Hronov4, §kolni inspektorka : / 7% wsenr

/s

Ing. Varja Paugkova, $kolni inspektorka ‘fﬂgmzrﬁf

R b
Be. Alena Rose, kontrolni pracovnice : // (L2AE

Mgr. Be. Richard Kropacek, $kolni inspektor 2/»&.«/{ .S?—uwrxm\i

V Lounech 27. 2. 2017

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projedn:ini a prevzeti inspekéni zpravy

/
Mgr. Olga Polékova, feditelka dkoly ﬂjﬁ ¢ Tt
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